Villmar

Stellenausschreibung

Beim Marktflecken Villmar ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zur Verstarkung des Teams
des Bauhofes die Stelle eines/einer

Bauhofmitarbeiters/Bauhofmitarbeiterin (m/w/d)

neu zu besetzen. Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle.

Das vielseitige Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen schwerpunktm&nig folgende

Aufgaben:
Ihre Aufgaben:
e Grunpflege und Laubsammeln in den gemeindlichen Anlagen und Liegenschaften
e Baum- und Gehoblzpflege
e Bedienen von kleinen und mittleren Baumaschinen und Pflegegeréaten
e Aktive und eigenstandige Mitarbeit bei der Erhaltung und Herstellung des

Sollzustandes von Arbeitsmaschinen, Fahrzeugen und Kleingeraten
Mitwirken in allen Arbeitsbereichen des Bauhofes
Teilnahme am Winterdienst und der allgemeinen Rufbereitschaft

Wir erwarten bzw. setzen voraus:

eine abgeschlossene Berufsausbildung als StralRenwarter, Forstwirt, Gartner der
Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau oder einer fachverwandten Tatigkeit und
entsprechende Berufserfahrung

Fahrerlaubnis der Klasse C/CE

Winschenswert wére ein Baumaschinenbedienerausweis

Teilnahme an der Rufbereitschaft im Rahmen des Winterdienstes sowie die
Bereitschaft, gelegentlich auch auf3erhalb der regularen Arbeitszeiten und am
Wochenende an Arbeitseinséatzen teilzunehmen (Winterdienst und Rufbereitschaft)
Feuerwehr Grundausbildung, wiinschenswert Maschinisten-, Sprechfunkausbildung
sowie Atemschutzgeratetragerausbildung bzw. die Bereitschaft diese und weitere zu
erwerben

Bereitschaft zur Ubernahme einer aktiven Mitarbeit in einer der Einsatzabteilungen
der Freiwilligen Feuerwehr

ein hohes Verantwortungsbewusstsein sowie eine organisierte und eigenstandige
Arbeitsweise, gute handwerkliche Fahigkeiten sowie technisches Verstandnis.
Leistungsbereitschaft, Einsatzfreude, Flexibilitat und Teamfahigkeit

Wir bieten:

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

einen interessanten, vielseitigen Arbeitsplatz in einem jungen Team

eine leistungsgerechte Vergitung nach Entgeltgruppe 6 TVOD/VKA sowie die
Ublichen sozialen Leistungen im 6ffentlichen Dienst

30 Tage Urlaub im Jahr

Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten im Rahmen des Aufgabengebietes
Bike-Leasing im Rahmen einer Entgeltumwandlung



Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung mit den tblichen
Unterlagen bis zum 17.12.2023 an den

Gemeindevorstand des Marktfleckens Villmar
Peter-Paul-Str. 30
65606 Vilmar

oder per Mail an bewerbung@villmar.de

Der Marktflecken Villmar legt Wert auf berufliche Gleichstellung von Frauen und Méannern.
Bei gleicher Eignhung, fachlicher Befahigung und Qualifikation werden Schwerbehinderte
besonders berticksichtigt.

Sollten Sie noch Fragen haben, beantworten wir diese gerne (Herr Scheffler, Tel.:
0160/97521091 oder der Biroleitende Beamte, Herr Peer Schmidt, Tel.-Nr.: 06482/912136).

Hinweis: Bitte verwenden Sie Kopien, da wir Bewerbungsunterlagen (inkl. Mappen) nicht
zurlcksenden. Mit der Einsendung der Bewerbung erklaren sich die Bewerber*innen gemar3
DS-GVO mit der Speicherung Ihrer Daten fur die Dauer des Bewerbungsverfahrens
einverstanden.
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